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	2025年天津市市政基础设施建设服务中心公开招聘高层次人才计划表

	招聘单位
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘条件

	序号
	主管单位
或者区县
	名称
	招聘
总数
	名称
	岗位
	简介
	
	专业
	学历学位
	其他

	1
	天津市住房和城乡建设委员会
	天津市市政基础设施建设服务中心
	3
	内设部室一
	专技岗7级
	从事城市体检、组织规划编制、项目推动、咨询策划等城市更新相关工作
	1
	本科：城乡规划（082802）、城市规划（080702）；
研究生：城乡规划学（0833）、城市规划（0853）
	大学本科及以上学历、学士及以上学位
	40周岁及以下；具备工程技术系列城乡规划、规划设计、建筑设计、建筑施工、市政工程专业高级技术职称；具有国家注册城乡规划师证书；具有5年及以上城乡规划相关工作经验。

	
	
	
	
	内设部室二
	专技岗7级
	从事市政基础设施和城市更新领域投资计划相关工作
	1
	本科：金融学（020301K）；
研究生：金融学（020204）、金融（0251）
	大学本科及以上学历、学士及以上学位
	40周岁及以下；具备经济系列金融、建筑与房地产经济专业或工程技术系列建筑设计、建筑施工、市政工程专业高级技术职称；具有5年及以上投资计划相关工作经验。

	
	
	
	
	内设部室三
	专技岗7级
	从事城市更新和市政基础设施领域数据信息采集、利用及相关技术咨询服务工作
	1
	本科：数据科学与大数据技术（080910T）、软件工程（080902）、计算机科学与技术（080901）；
研究生：大数据技术与工程（085411）、软件工程（0835）、计算机科学与技术（0812）
	大学本科及以上学历、学士及以上学位
	40周岁及以下；具备工程技术系列人工智能、网信、电子信息专业高级技术职称；具有5年及以上信息数据相关工作经验。



