附件1
南充市高坪区2025年度引进“带编入企”人才需求信息表
	单位名称
	南充市高坪区新型工业化
推进中心
	单位类别
	事业单位
	邮政编码
	637100
	单位网址
	

	联系人
	杨 毅
	联系电话
	0817-3333391
	报名网址
	
	通讯地址
	南充市高坪区阳春路2号

	单位
简介
	南充市高坪区新型工业化推进中心为南充市高坪区经济信息化和科技局管理的公益一类事业单位，机构规格为副科级。主要职责是：参与拟订全区新型工业化发展战略、发展规划、专项规划、配套政策；负责为全区工业企业创业辅导、人才培育、融资促进、市场拓展、升规培育、技改扩能、品牌创建、技术攻关、资金争取等事项提供专业服务；负责工业企业信息服务平台的管理工作，完成区经济信息化和科技局交办的其他工作等。

	岗位代码
	引进
岗位
	[bookmark: _GoBack]专业
	职务职
称要求
	学历学位
要求
	其他
要求
	需求
人数
	引进
方式
	派驻企业
	工作地址

	2025001
	法律事务岗
	法学 
法律（非法学）
法律（法学）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有法律职业资格证书A类；
年龄不超过35周岁。
	1
	编制内刚性引进
	南充三环电子有限公司
	南充市高坪区航空港东顺路三段46号

	2025002
	设计研发岗
	机械设计及理论
机械制造技术
电气工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川燎原机械有限公司
	南充市高坪区航空港工业园区松涛路

	2025003
	设备工程岗
	控制科学与工程类
管理科学与工程类
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川科华石油化工设备工程有限公司
	南充市高坪区机场路69号

	2025004
	设计研发岗
	半导体材料与器件
材料加工工程
材料工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	南充摩兰科技有限公司
	南充市高坪区航空港科技创新中心三号楼

	2025005
	设计研发岗
	材料与化工
材料学
材料工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	南充市鑫镁新型防火建材有限公司
	南充市高坪区林海北路185号

	2025006
	设备工程岗
	材料与化工
材料学
材料工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川省管塑达塑胶有限公司
	南充市高坪区青莲街道航空港大道机场路1号

	2025007
	食品研发岗
	食品工程
食品加工与安全
食品与营养   
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川百斗福食品有限公司
	南充市高坪区物流西路1号

	2025008
	设计研发岗
	
纺织科学与工程
纺织工程
纺织材料与纺织品设计

	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川南充六合（集团）有限责任公司
	南充市高坪区都京街道红都路1号

	2025009
	设备工程岗
	电气工程
电机与电器
计算机技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川众创亿影像科技有限公司
	四川省南充市高坪区蓝天路南充临江新区柔性制造产业园

	2025010
	设备工程岗
	材料与化工
材料学
材料工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁
	1
	编制内刚性引进
	四川海隆石油技术有限公司
	南充市高坪区航空港兴业路77号



